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Contexte et objectifs

Depuis plusieurs années, le GAL (Groupe d’Action Locale) Pays des tiges et chavées met en
ceuvre des projets de développement durable sur les communes rurales d’Assesse, Gesves et
Ohey. La programmation 2007-2013 se termine. La programmation 2014-2020 est d’ores et déja
annonceée.

La méthode de travail concernant I'élaboration de cette nouvelle programmation se veut
participative, sans pour autant refaire ce qui a déja été fait, notamment au niveau de I'élaboration
des PCDR notamment. Plusieurs étapes ont donc été définies :

1. Elaboration d’'un diagnostic territorial

2. Identification des thématiques prioritaires par le CA du GAL (besoins du territoire)

3. Consultation de la population (boite a idées) et appel a participation via un toutes-boites
4. Réflexion en groupes de travail thématiques

Au jour d’aujourd’hui, 10 thématiques ont été identifiées comme prioritaires pour le territoire,
et donc potentiellement porteuses de projets dans la prochaine programmation GAL. Chaque
thématique ne découlera pas automatiquement sur un projet. Les projets doivent en effet étre
innovants, susceptibles d’étre portés par des acteurs locaux et pérennisés, etc. Les projets doivent
surtout répondre a un besoin réel du territoire et amener une plus-value concréte a I'échelle
transcommunale. En d’autres termes, les projets développés par le GAL sont des projets qui ne
pourraient étre menés a I'échelle d’'une seule commune (comme c’est le cas des PCDR). Leur
intérét se situe donc précisément dans leur caractére transcommunal.

Pour chacune des thématiques, des personnes ressources ont été identifiées afin de composer
la base d’un groupe de travail. La composition de ce groupe de travail sera amenée a évoluer suite
a l'appel a participation plus large qui sera lancé le 9 mai 2014 auprés de I'ensemble de la
population.

La mission du groupe de travail est de décortiquer la thématique, de mesurer les besoins du
territoire en la matiére (logique bottom-up), d’intégrer les suggestions des citoyens et d’identifier
les éventuelles pistes de réflexion ayant un intérét transcommunal, susceptibles de constituer les
bases d’un éventuel projet GAL entre 2014 et 2020.

Chacun des groupes de travail est piloté par un administrateur du GAL.




Tour de table

Pistes de réflexion (regroupées par theme)

Pour les entrepreneurs

Organiser un sondage pour connaitre les besoins des entrepreneurs

Travailler sur la RSE (responsabilité sociétale des entreprises) : ISO 26000

Foire commerciale a Gesves, le 24 ao(t 2014

Ouverture de la guilde gesvoises aux 2 autres communes

Ohey : volonté de fédérer les entrepreneurs qui ne se connaissent pas

Mutualisation des ressources

Groupement d’employeurs

Promotion des entrepreneurs

Guide des entrepreneurs en ligne

Signalétique

Espace de co-working, bureaux partagés

Réseaux sociaux d’entreprises

Plusieurs zones d’activités : Zoning de La Fagne, Zone artisanale d’'Ohey, zone de la
Pichelotte (il reste encore de la place pour des bureaux partagés éventuellement)

Collaborer avec le BEP

Réaménagement de la Chaussée de Gesves (1,5 M d’euros prévus)

Faire des liens avec I'activité touristique (et la filiére équestre)

Plusieurs exemples (bonnes pratiques) : Parc Créalys, Monceau Fontaine, Liége, etc.

Accueil pour entreprises en création

Couveuse d’entreprise

Problémes de connectivité pour le télétravail :

- Problémes liés a 'absence de fibre optique sur le territoire

- Problémes de couverture du réseau GSM

Favoriser le télétravail

Guide social (1° programmation) => guide économique (annuaire reprenant tous les acteurs
économiques). Mis a jour, en ligne.

- Lien avec les centres IFAPME, CEFOR, etc.

- Connexion avec toutes les aides (guide IGRETEC)

Intra-partenariat => développer des projets au sein des entreprises (ex : un salarié qui créve
d’envie de créer sa boite, mais qui ne veut/peut quitter son poste de salarié => possibilité de
développer un projet, financé via crowdfunding par exemple)

CREDAL => financement alternatif, société coopérative d’investissement

Mentoring = jeunes retraités qui coach

Développer une fiche projet qui favorise I'esprit d’entreprendre, le lancement d’entreprise
Développement d'une société de Crowfunding (coopérative locale qui finance des projets
locaux)

Pour les demandeurs d’emplois

Taux de chédmage = 8-9%. Ce qui reste, c’est le « noyau dur »

Difficulté d’engager des articles 60

Chdmeurs longue durée => probléme de confiance

Jeunes chédmeurs => 'ONEM a tout revu et fait beaucoup de choses (pas vraiment de place
pour le GAL)

Intérét pour les demandeurs d’emplois de savoir ce qui existe et quels sont les acteurs
économique => plateforme

Portail d’accueil des demandeurs d’emplois

Problémes liés a la mobilité




Relancer 'EPN, formations a l'informatique

Création d’'une entreprise a finalité sociale pour les petits travaux d’entretiens. Réapprendre
I'esprit du travail (le systéme des titres services veut s’élargir a ce type d’entreprises)

Attention a ne pas faire concurrence et tuer 'emploi local

Adéquation offre/demande

Stagiaire dans les entreprises (mise en réseau)

Stage d'immersion pour jeunes en entreprises (idée de I'’ADL mais qui n’a pas fonctionné).
Attention a la question des assurances !

Valoriser les métiers manuels

Détecter les entreprises qui sont en manque de travailleurs qualifiés

Développement d’une identité territoriale

Faire un état des lieux / diagnostic => atouts / faiblesses, secteurs forts. Objectif : s’identifier,
se définir (économie particuliére)

Assesse/Gesves/Ohey = 3 communes en plein milieu du SDER => communes convoitées =>
entreprises qui s’installent => personnes qui construisent (argument a présenter pour défendre
la pertinence du projet)

Définir un « made in » GAL Tiges et Chavées, une filiére spécifique a notre région (terroir,
économie, service). Ex : Pére Olive a Andenne

Création d’une identité, d’'un produit économique innovant

Travailler sur l'identité territoriale

Définir un produit phare, un projet économique (ex : Pro Andenne)

Identifier un marché de niche, spécifique a notre territoire. Ex: MT Condroz = vallée des
saveurs (route du fromage a Havelange)

Qualité du cadre de vie a préserver !!!

Travail — Artisanat — Production => qualité de vie

Aspect festif = montrer la Wallonie d’une certaine maniére

Métiers tournés vers 'avenir, mais dans un cadre de vie confortable

La ruralité n’est pas un obstacle pour entreprendre

Développement de la filiére touristique => tourisme d’affaire

Développement du tourisme d’entreprise : hébergement, mise au vert, catering (producteurs)

Généralités

GAL = animateur économique des 3 communes
Ne pas forcément en décliner une fiche projet en tant que telle. Thématique transversale ?

Lien avec les PCDR

2 fiches communes aux 3 PCDR semblent rejoindre certaines pistes de réflexion émises :

Réseau des acteurs économiques locaux
Projets collaboratifs (salon, mutualisation des ressources humaines et matérielles, espace de
co-working, etc.)




Suites

Plusieurs idées et suggestions de projets concrets ressortent des réflexions du groupe de travail.
Une seconde réunion de GT avant I'événement du 18 juin n’est pas envisagée.

Merci pour votre participation !

Pour le GAL,

Joseph Fripiat et Xavier Sohet




